KZVN

lhre Rechte und Pflichten als Vertragszahnarztin oder Vertragszahnarzt im

Rahmen der vertragszahnarztlichen Versorgung

Die nachfolgenden Ausfiihrungen sollen lhnen einen Uberblick verschaffen, welche Rechte und
Pflichten mit der Zulassung zur vertragszahnarztlichen Tatigkeit verbunden sind.
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Mitgliedschaft in der KZVN.

Mit der Zulassung zur vertragszahnarztlichen Tatigkeit werden Sie Mitglied in der fiir |hren
Kassenzahnarztsitz zustandigen KzZV (§§ 77 Abs. 3 SGB V!, § 95 Abs. 3 Satz 1 SGB V).

Die Mitgliedschaft verleiht Ihnen das aktive und passive Wahlrecht in und zu den Organen der KZV
(nach § 80 SGB V die Vertreterversammlung und der Vorstand).

[. Die Zulassung

Die Zulassung verpflichtet Sie gemiR § 19a Abs. 1 Zahnirzte-ZV?, die vertragszahnérztliche
Tatigkeit vollzeitig auszuliben. Da der Begriff , vollzeitig” mit dem Begriff ,hauptberuflich”
gleichzusetzen ist, muss eine vollzeitige vertragszahnarztliche Tatigkeit den Mittelpunkt lhrer
Erwerbstatigkeit darstellen. GemaR § 19a Abs. 2 Zahnérzte-ZV kdnnen Sie lhren Versorgungsauftrag
auf die Halfte Ihrer beruflichen Tatigkeit beschranken (sog. Teilzulassung). Die Erklarung Gber die
Beschrankung Ihres Versorgungsauftrages ist gegeniiber dem Zulassungsausschuss abzugeben.

Als Vertragszahnarztin bzw. Vertragszahnarzt miissen Sie (iber einen ausreichenden
Versicherungsschutz (Berufshaftpflichtversicherung) verfiigen.

1. Personliche Verpflichtung und Berechtigung zur Teilnahme an der
vertragszahnarztlichen Versorgung

Mit der Zulassung sind Sie gemaR § 95 Abs. 3 Satz 1 SGB V verpflichtet und berechtigt, an der
vertragszahnarztlichen Versorgung teilzunehmen. Diese Berechtigung zur Leistungserbringung
bedeutet, dass Sie personlich berechtigt sind, gesetzlich krankenversicherte Patienten im
Rahmen des Sachleistungssystems zu Lasten des jeweiligen Kostentrédgers zu behandeln (§ 32 Abs. 1
Satz 1 Zahnarzte-ZV, § 9 Absatz 1 Satz 1 BMV-Z3) und diese Leistungen iber die
zustandige Kassenzahnarztliche Vereinigung (KZV) gemaR § 295 SGB V abzurechnen.

Eine Ausnahme von diesem Grundsatz der personlichen Leistungserbringung bildet fir Sie die
Moglichkeit, Zahnarztinnen oder Zahndrzte anzustellen oder zur Ableistung der
Vorbereitungszeit, zur Sicherstellung der vertragszahnarztlichen Versorgung oder zur
Weiterbildung zu beschaftigen (§ 95 Abs. 9 SGB V, § 98 Abs. 2 Nr. 13 SGB V i.V.m. §§ 32, 32b
Zahnarzte-ZV, § 9 Absatz 1 Satz 2 BMV-Z). In diesen Fallen haften Sie fir die Erflllung der
vertragszahnarztlichen Pflichten im gleichen Umfang wie fiir Ihre eigene Tatigkeit.

a) Anstellung von Zahndrztinnen und Zahnarzten

GemaR § 95 Abs. 9 SGB V i.V.m. § 32b Zahnarzte-ZV kdnnen Sie mit Genehmigung des
Zulassungsausschusses bis zu drei vollzeitbeschéaftigte Zahnarztinnen oder Zahnérzte anstellen (§ 9

1 Sozialgesetzbuch Funf
2 Zulassungsverordnung flr Vertragszahnarzte
3 Bundesmantelvertrag Zahnarzte
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Absatz 3 Satz 5 BMV-Z). Sofern Sie iber eine Teilzulassung gemal § 19a Abs. 2 Zahnarzte-ZV
verfligen, kdnnen Sie eine Zahnarztin oder einen Zahnarzt in Vollzeit anstellen. Bei einem
entsprechenden Nachweis liber die Gewahrleistung der persdnlichen Praxisfiihrung kann eine
weitere Zahnarztin oder ein weiterer Zahnarzt angestellt werden.

Eine Beschaftigung in Teilzeit kann bis zur Grenze der Anstellung von vollzeitbeschaftigten

Zahnarztinnen und Zahnarzten erfolgen.

b) Vertretung im Krankheits-, Urlaubs- oder Fortbildungsfall

Im Fall von Krankheit, Urlaub oder Teilnahme an zahnarztlicher Fortbildung oder Wehriibung
kénnen Sie sich gemal § 32 Abs. 1 Zahnéarzte-ZV innerhalb von 12 Monaten bis zur Dauer von

3 Monaten vertreten lassen. Als Vertragszahnarztin kénnen Sie sich in unmittelbarem zeitlichen
Zusammenhang mit einer Entbindung bis zu einer Dauer von 12 Monaten vertreten lassen

(§ 32 Abs. 1 Satz 3 Zahnérzte- ZV). Sofern die Vertretung langer als eine Woche dauert ist sie
lediglich anzuzeigen, dauert sie langer als drei Monate, bedarf sie der Genehmigung durch die KZV.
GemaR § 32 Abs. 1 Satz 5 Zahnérzte-ZV darf die Vertretung nur durch Zahnarztinnen oder Zahnarzte
erfolgen, welche die Voraussetzungen des § 3 Abs. 3 Satz 1 zweiter Halbsatz Zahnarzte-ZV
nachweisen kdnnen, also Uiber eine Approbation verfligen und mindestens eine einjahrige
unselbstandige Tatigkeit als Zahnarztin bzw. Zahnarzt ausgeiibt haben.

2. Sicherstellungs-bzw. Entlastungsassistenz

Die Beschaftigung einer Zahnarztin oder eines Zahnarztes zur Sicherstellung der
vertragszahnarztlichen Versorgung (sog. Entlastungsassistenz § 32 Abs. 2 Zahnarzte-ZV) kann flr

einen langeren Zeitraum beantragt werden.

3. Berechtigung zur Fiihrung einer Zweigpraxis.

Als Vertragszahndarztin oder Vertragszahnarzt konnen Sie — auch mit Unterstiitzung von hierfir
angestellten Zahnarztinnen und Zahnarzten — in bestimmten Fallen aulRerhalb Ihres
Vertragszahnarztsitzes an weiteren Orten (inner- und aulBerhalb ihrer KZV) vertragszahnarztlich
tatig sein. Eine solche Filialtatigkeit (= Zweigpraxis) ist gemaR § 24 Abs. 3 Zahnérzte-ZV unter zwei

Voraussetzungen moglich:

a) DieVersorgungder Versicherten am Ortihrer Filialpraxis muss verbessert
werden und

b) die ordnungsgemalie Versorgung am Vertragszahnarztsitz darf nicht beeintrachtigt werden.
Geringfligige Beeintrachtigungen fir die Versorgung am Ort des Vertragszahnarztsitzes sind
unbeachtlich, wenn sie durch die Verbesserung der Versorgung an dem weiteren Ort

aufgewogen werden.

Eine Verbesserung der Versorgung der Versicherten liegt gemalR § 10 Absatz 1 Satz 4 BMV-Z
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insbesondere dann vor, wenn in dem betreffenden Planungsbereich eine Unterversorgung besteht.
Dariber hinaus ist eine Verbesserung in der Regel dann anzunehmen, wenn unabhangig vom
Versorgungsgrad in dem betreffenden Planungsbereich regional bzw. lokal nicht oder nicht im
erforderlichen Umfang angebotene Leistungen im Rahmen der Zweigpraxis erbracht werden und
die Versorgung auch nicht durch andere Vertragszahnarztinnen und Vertragszahnarzte
sichergestellt werden kann, die raumlich und zeitlich von den Versicherten mit zumutbaren
Aufwendungen in Anspruch genommen werden kénnen.

Dies gilt auch dann, wenn in der Zweigpraxis spezielle Untersuchungs- und Behandlungsmethoden
erbracht werden sollen, die im Planungsbereich nicht im erforderlichen Umfang angeboten werden.
§ 10 Absatz 1 Satz 7 BMV-Z legt weiter fest, dass die ordnungsgemaRe Versorgung der
Versicherten am Ort des Vertragszahnarztsitzes in der Regel dann nicht beeintrachtigt wird, wenn
die Dauer der Tatigkeit in der Zweigpraxis 1/3 der Tatigkeit am Vertragszahnarztsitz nicht

Ubersteigt.

Darliber hinaus kann in der Fortflihrung einer Bestandspraxis als Zweigpraxis eine
Versorgungsverbesserung gesehen werden.

Liegen die unter a) und b) aufgefiihrten Voraussetzungen vor, so haben Sie einen Anspruch auf
Genehmigung bzw. Ermachtigung lhrer Zweigpraxis.

Mochten Sie die Zweigpraxis in dem KZV- Bereich betreiben, in dem Sie zugelassen sind, ist der
Antrag auf Genehmigung der Zweigpraxis an diese KZV zu richten.

Liegt die Zweigpraxis in einem anderen KZV-Bereich, so haben Sie |hren Antrag auf Ermdchtigung
zur Fiihrung einer Zweigpraxis beim Zulassungsausschuss der anderen KZV zu stellen, in der Sie lhre
Zweigpraxis betreiben mochten. Im Hinblick auf die zuletzt genannte Konstellation unterliegen Sie
dann der Honorarverteilung der dortigen KZV. Dort missen Sie auch die von Ihnen am Ort der

Zweigpraxis erbrachten Leistungen abrechnen.

Bevor Sie die Ermachtigung zum Fiihren einer Zweigpraxis beantragen, sollten Sie sich bei der KZV,
in der Sie niedergelassen sind, GUber mogliche HVM-rechtliche Konsequenzen informieren.

Die Genehmigung bzw. Ermachtigung zur Aufnahme weiterer vertragszahnarztlicher Tatigkeiten
kann gemal § 24 Abs. 4 Zahnarzte-ZV mit Nebenbestimmungen erteilt werden.

4. Prasenzpflicht und Sprechstunden

Nach § 24 Abs. 2 Zahnarzte-ZV sind Sie verpflichtet, grundsatzlich an Ihrem Vertragszahnarztsitz
Ihre Sprechstunden abzuhalten. Diese Verpflichtung wird als Prasenzpflicht bezeichnet.

Ihr Vertragszahnarztsitz ist dabei identisch mit der Praxisanschrift, nicht hingegen mit dem Gebiet
der Gemeinde oder dem Ortsteil, in dem sich lhre Praxis befindet.

Die von Ihnen angebotene Sprechstunden sollten Sie entsprechend dem Bedirfnis nach einer
ausreichenden und zweckmaRigen Versorgung und den Gegebenheiten lhres Praxisbereichs
festsetzen und auf lhrem Praxisschild bekannt geben.
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5. Ausreichender Berufshaftpflichtversicherungsschutz

Als Vertragszahnarztin oder Vertragszahnarzt sind Sie gemaR § 95e Abs. 1 SGB V verpflichtet,
ausreichend berufshaftpflichtversichert zu sein. Ein ausreichender Versicherungsschutz liegt vor,
wenn ein Versicherungsschutz mit den Mindestversicherungssummen nach § 95e Abs. 2 und 5 SGB
V besteht:

In Einzelpraxen und Berufsauslibungsgemeinschaften ohne angestellte Zahnarztinnen und
Zahndrzte pro Vertragszahnarztin bzw. Vertragszahnarzt:

=  Mindestversicherungssumme pro Versicherungsfall: 3 Mio. Euro

»  Mindestversicherungssumme pro Jahr: 6 Mio. Euro

In Einzelpraxen und Berufsausiibungsgemeinschaften mit angestellten Zahnarztinnen und
Zahnarzte sowie MVZ fiir die gesamte von der Praxis ausgehende Tatigkeit:

=  Mindestversicherungssumme pro Versicherungsfall: 5 Mio. Euro

*  Mindestversicherungssumme pro Jahr: 15 Mio. Euro

Persdnlich erméachtigte Zahnarztinnen und Zahnarzte:
=  Mindestversicherungssumme pro Versicherungsfall: 3 Mio. Euro
»  Mindestversicherungssumme pro Jahr: 6 Mio. Euro
= Ausnahme: fir die Tatigkeit im Rahmen der Ermachtigung besteht nachweislich
ein anderweitiger Versicherungsschutz

Das Bestehen eines ausreichenden Versicherungsschutzes wird durch Vorlage einer
Versicherungsbescheinigung nach § 113 Abs. 2 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) erbracht.

Der Nachweis ist im Verfahren vor dem Zulassungsausschuss oder auf dessen Verlangen
vorzulegen. Wenn Anderungen im Versicherungsverhiltnis eintreten, die den Versicherungsschutz
gegeniber den Patientinnen und Patienten beeintrachtigen kbnnen (z.B. Kiindigung des
Versicherungsverhéltnisses, Unterschreitung der vorgeschriebenen Versicherungssummen), sind Sie
verpflichtet, dies unverziglich beim Zulassungsausschuss unter Vorlage eines neuen

Versicherungsnachweises anzuzeigen, § 95e Abs. 3 Satz 2 SGB V.

6. Regelmafiige Fortbildungsverpflichtung

Als Vertragszahnarztin oder Vertragszahnarzt sind Sie gemall § 95d SGB V i.V.m. § 5 Abs. 4 der
Satzung der KZVN verpflichtet, sich fortzubilden und an geeigneten FortbildungsmaBnahmen
teilzunehmen. Vor Ablauf des 5-Jahreszeitraumes ist ein entsprechender Nachweis vorzulegen.
Im Fall des nicht rechtzeitig geflihrten Nachweises erfolgen grundsatzlich Honorarkirzungen in
gesetzlicher Hohe.

Flr angestellte Zahnarztinnen und Zahnarzte flhrt die anstellende Praxis den Nachweis Uber die
Erfallung der Fortbildungsverpflichtung.
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7. Teilnahme an der Notfallbereitschaft

Als Vertragszahnarztin oder Vertragszahnarzt sind Sie verpflichtet, an der organisierten
Notfallbereitschaft teilzunehmen. Dies ergibt sich aus § 81 Abs. 1 Nr. 4 SGB V, § 5 Abs. 1, Abs. 5 der
Satzung der KZVN i.V.m. der Notfallbereitschaftsordnung (NBO - Vertragsmappe Teil A).

Die Notfallbereitschaft erstreckt sich gemals § 4 NBO auf Sonnabende, Sonntage und gesetzliche
Feiertage. Darliber hinaus kénnen die Verwaltungsstellenvorsitzenden weitere Tage in die
Notfallbereitschaft einbeziehen, wie z.B. die Werktage zwischen Weihnachten und Neujahr.

In begriindeten Fallen kdnnen Sie nach Stellung eines entsprechenden Antrages gemaft § 5 NBO
eine zeitlich befristete Befreiung von der Teilnahme an der zahnérztlichen Notfallbereitschaft
erhalten. Eine solche Befreiung ist z.B. moglich, wenn Sie wegen nachgewiesener Erkrankung oder
korperlicher Einschriankungen zur Teilnahme an der Notfallbereitschaft voriibergehend nicht in
der Lage sind oder Ihnen aufgrund besonderer belastender familiarer Pflichten eine Teilnahme

derzeit nicht zugemutet werden kann.

Von dieser Teilnahme an der Notfallbereitschaft unabhangig ist jedoch lhre Verpflichtung, auch
aullerhalb lhrer Sprechzeiten fir Notfille erreichbar zu sein. Dazu gehort beispielsweise das
Hinterlassen Ihrer Telefonnummer auf dem Anrufbeantworter. Diese Verpflichtung zur
Notfallbehandlung auRerhalb der Sprechzeiten gehoért zur vertragszahnarztlichen Versorgung und

ist damit Bestandteil Ihrer Zulassung.

Die organisierte Notfallbereitschaft ist dagegen Teil des der KZVN obliegenden
Sicherstellungsauftrages nach § 75 SGB V und entlastet Sie an diesen Tagen von der Ihnen

ansonsten obliegenden Verpflichtung zur Notfallbehandlung.

8. Anbindung an die Telematikinfrastruktur (TI)

Leistungserbringer, Krankenhduser sowie andere Akteure des Gesundheitswesens sollen schnell,
einfach, aber vor allem sicher miteinander kommunizieren und medizinische Daten austauschen
kénnen. Das dafiir notwendige digitale Kommunikationsnetz ist die Telematikinfrastruktur (TI).

Oberste Prioritat dieses Netzes ist die Datensicherheit. Der Anschluss an die Tl ist fiir jede Praxis

verpflichtend.

Verantwortlich fiir den Aufbau, den Betrieb und die Weiterentwicklung der Tl ist die , Gesellschaft
fiir Telematikanwendungen der Gesundheitskarte”, kurz gematik. Uber die Kassenzahnérztliche
Bundesvereinigung, die Mitgesellschafterin der gematik ist, sind die Zahnarztinnen und Zahnarzte
an den Entscheidungsprozessen beteiligt. Fir die Erstausstattung der Praxen sowie den laufenden
Betrieb sind Pauschalen vereinbart worden, die von den gesetzlichen Krankenkassen getragen

werden.
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II. Berechtigung zur Teilnahme an der Honorarverteilung

Mit Erteilung der Zulassung sind Sie berechtigt, an der Honorarverteilung teilzunehmen.

Die Honorarverteilung erfolgt auf der Grundlage des von der KZV im Benehmen mit den
Landesverbdnden der Krankenassen und den Ersatzkassen festgesetzten
HonorarverteilungsmaRstabes [HVM)] (§ 85 Abs. 4 Satz 2 SGB V) und der von der KZV oder der
KZBV abgeschlossenen Vertrdge mit sonstigen Kostentrdgern (§ 75 Abs. 3 bis Abs. 6 SGB V).

1. Pflicht zur ordnungsgemafden Abrechnung

Als zugelassenes Mitglied haben Sie die Berechtigung und Pflicht zur ordnungsgemafen Abrechnung.
Auf der Grundlage der eingereichten Abrechnung erfolgen an Sie als Mitglied:

> sofortige Abschlagszahlungen nach Einreichung der Abrechnung,

» monatliche Erstattung der ZE Kosten,

» monatliche Erstattung der PAR und KB Kosten.

Welche Anforderungen Sie beim Ausfillen der Abrechnungsformulare sowie bei der EDV-maRigen
Erstellung der Abrechnung zu beachten haben, regeln § 294 SGB V und im Einzelnen die Anlage 1 zum
BMV-Z (Vertragsmappe Teil B 4.3) sowie die nach § 2 HVM fiir die Mitglieder verbindlichen
Abrechnungsbestimmungen der KZVN (beschlossen von der Vertreter-versammlung Vertragsmappe
Teil A 3.5.1). Die Richtlinien des Gemeinsamen Bundesausschusses und der KZBV nach § 75 Abs. 7, §
92, § 136 Abs. 1 und § 136a Abs. 4 SGB V, die nach den gesetzlichen Grundlagen beschlossen werden,
sind fur die KZVN und ihre Mitglieder verbindlich.

Die KZVN und die Krankenkassen prifen die RechtsmaRigkeit und Plausibilitdt der Abrechnungen in

der vertragszahnarztlichen Versorgung nach § 106d SGB V.

2. Beachtung des Wirtschaftlichkeitsgebotes

Als Vertragszahnarztin bzw. Vertragszahnarzt haben Sie das Wirtschaftlichkeitsgebot gemal

§ 12 SGB V zu beachten. Danach diirfen Sie Leistungen, die nicht notwendig oder unwirtschaftlich
sind, nicht an die gesetzlich Krankenversicherten erbringen. § 3 Absatz 5 Satz 1 BMV-Z normiert die
Pflicht zur wirtschaftlicher Leistungserbringung.

Die Wirtschaftlichkeitspriifung (§§ 106 ff. SGB V) setzt das Wirtschaftlichkeitsgebot in der
vertragszahnarztlichen Versorgung um. Konkretisiert wird dieses Gebot fiir die
vertragszahnarztliche Versorgung durch die Richtlinien des Gemeinsamen Bundesausschusses

(§ 91 SGB V) als Bestandteil des BMV-Z (§ 92 Abs. 8 SGB V).

Die Wirtschaftlichkeitsprifung erfolgt nach den Regelungen in der Vereinbarung der KZVN mit den
Krankenkassen tber die Durchfiihrung der Wirtschaftlichkeitsprifung (Vertragsmappe Teil B 5.1.4).
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[1I. Verbindlichkeit von gesetzlichen Normen und sonstigen
Regelungen

Mit lhrer Zulassung und der daraus resultierenden Mitgliedschaft in der KZVN werden auch die von
der KZVN abgeschlossenen Vertrdge Uber die vertragszahnarztliche Versorgung fiir Sie gemaf

§ 95 Abs. 3 Satz 3 SGB V verbindlich. Dies gilt gemaR § 81 Abs. 3 Nr. 1 SGB V auch fir die von der
KZBV abgeschlossenen Vertrdage und dazu gefassten Beschliisse. Diese Verbindlichkeit bezieht sich
insbesondere auf den zwischen der KZBV und den Spitzenverbanden der Krankenkassen
vereinbarten BMV-Z inklusive deren Anlagen nach §§ 82, 87 SGB V, die Richtlinien des
Gemeinsamen Bundesausschusses als Bestandteil des BMV-Z (§ 92 Abs. 8 SGB V) und die
Gesamtvertrage gemaR § 83 SGB V. Fir Sie verbindlich sind aber auch die sonstigen von der KZV
und den Landesverbanden der Krankenkassen geschlossenen Vertrage, wie beispielsweise der
Gesamtvertrag (Teil B in Ihrer Vertragsmappe).

1. Beachtung des BMV-Z

Vor allem im BMV-Z finden sich Rechte und Pflichten der Vertragszahnarztinnen und
Vertragszahnarzte, die sich aus dem Sicherstellungsauftrag der KZV fiir die zahnarztliche
Versorgung und der Gewahrleistungspflicht fiir eine ordnungsgemalRe Versorgung gegeniiber den
Krankenkassen ergeben. Dazu zahlt — wie oben schon oben erwahnt — lhre aus der Zulassung zur
vertragszahnarztlichen Tatigkeit erwachsene Verpflichtung zur grundsatzlichen Behandlung
sozialversicherter Patientinnen und Patienten nach MaRgabe der Bedingungen der gesetzlichen
Krankenversicherung.

Die Verweigerung einer Behandlung nach Vorlage der elektronischen Gesundheitskarte (eGK) stellt
sich grundsatzlich als Verstol’ gegen die durch die Zulassung Glbernommenen Pflichten dar. In
begriindeten Fallen diirfen Sie jedoch gemall § 8 Absatz 6 Satz 1 BMV-Z die Behandlung oder
Weiterbehandlung ablehnen. Eine solche Ablehnung ist z.B. méglich bei Uberlastung der
Vertragszahnarztin bzw. des Vertragszahnarztes oder einer Stérung des Vertrauensverhaltnisses im
Verlaufe der Behandlung. Von der Ablehnung der Behandlung ausgenommen sind Notfalle. Weitere
Bestimmungen dazu enthalt die Berufsordnung der Zahnarztekammer Niedersachsen (ZKN).

2. Sorgfalt

Bei Ubernahme der Behandlung sind Sie gemiR § 8 Absatz 2 BMV-Z Ihren Patientinnen und
Patienten weiterhin zur Sorgfalt nach den Vorschriften des Biirgerlichen Vertragsrechts (hier des
BGB) verpflichtet. Der Rechtsprechung zufolge schulden Sie als Medizinerin oder Mediziner die zur
Zeit der Behandlung berufsfachlich gebotene Sorgfalt; eingerissene Nachlassigkeiten entlasten Sie
nicht. Gleichwohl brauchen Sie nicht mehr zu leisten, als von lhrer Kollegin oder Ihrem Kollegen in
gleicher Lage erwartet wird. Danach kommt es auf die im jeweiligen Verkehrskreis der Allgemein-
oder Facharzte vorausgesetzten Fahigkeiten, die dort zu erwartenden Kenntnisse und Fertigkeiten
an, nicht jedoch auf die persénlichen Moglichkeiten der oder des einzelnen Berufsangehdrigen. Mit
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dem Hinweis darauf schlechter ausgebildet zu sein, nicht Gber die notwendige Erfahrung zu
verfligen oder den Fortschritten des eigenen Fachs nicht standig oder nur langsam folgen zu
konnen, kénnen Sie sich zivilrechtlich nicht entlasten.

3. Aufzeichnungen - Dokumentation

GemaR §§ 294, 295 Abs. 1 SGB V und § 8 Absatz 3 BMV-Z sind Sie ferner verpflichtet, Gber alle
behandelten Patientinnen und Patienten Aufzeichnungen zu machen, aus denen die einzelnen
Leistungen, die behandelten Zahne und, soweit erforderlich, die Diagnose sowie die
Behandlungsdaten ersichtlich sind. Diese Aufzeichnungen sowie die diagnostischen Unterlagen bei
kieferorthopadischen Behandlungen miissen Sie gegenliber der KZV zehn Jahre nach Abschluss der
Behandlung aufbewahren (§ 8 Absatz 3 Satz 3 BMV-Z).

Auch Uber jede Anwendung von Réntgenstrahlung am Menschen haben Sie Aufzeichnungen
anzufertigen, die bestimmte Angaben zu enthalten haben.

Diese Aufzeichnungen missen Sie — ebenso wie die Rontgenaufnahmen — aufbewahren. Naheres
dazu erfahren Sie bei der Zahnarztekammer Niedersachsen (ZKN).

Eine Ubersicht tiber die Aufbewahrungsfristen finden Sie auf der website der KZVN unter Vertrige.

Die Anforderungen an eine notwendige Dokumentation der zahnarztlichen Behandlung und der
Aufklarung der Patientinnen und Patienten in medizinischer und wirtschaftlicher Hinsicht hat der
Gesetzgeber nunmehr auch im Patientenrechtegesetz in §§ 630a ff. BGB* (s. VI.
Patientenrechtegesetz) geregelt, welches zivilrechtlich direkt zwischen Ihnen und lhren Patientinnen
und Patienten Anwendung findet.

IV. Einrichtungsinternes Qualitatsmanagement

Nach § 135a SGB V sind Sie verpflichtet, ein einrichtungsinternes Qualitdtsmanagement

in Ihrer Praxis einzufiihren und weiterzuentwickeln. Der Gemeinsame Bundesausschuss (G-BA) hat
dazu eine Richtlinie beschlossen, die Mindestanforderungen beschreibt. Qualitdtsmanagement
bedeutet, dass Organisation, Arbeitsabldaufe und Ergebnisse regelmalig liberpriift, dokumentiert
und ggf. verandert werden. Der Kerngedanke von Qualitdtsmanagement besteht darin,
qualitdtsférdernde Instrumente und MaRnahmen im Praxisalltag zu verankern. Uber das
einrichtungsinterne Qualitditsmanagement muss regelmaRig an den G-BA berichtet werden. Hierzu
schreibt die KZV alle 2 Jahre 4 % zufallig ausgesuchter Praxen an, mit der Bitte um Beantwortung
der Fragen im QM- Berichtsbogen. Dieser gibt den Stand der QM-Umsetzung in der Praxis wieder.

V. Behandlung von pflegebediirftigen Patienten in Einrichtungen.

Nach § 119b SGB V kénnen Sie mit Pflegeeinrichtungen einen Kooperationsvertrag abschlielRen.

4 Burgerliches Gesetzbuch
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Grundlage hierfiir ist die Vereinbarung zwischen der KZBV und dem GKV-Spitzenverband tber
Anforderungen an eine kooperative und koordinierte zahnarztliche und pflegerische Versorgung
von pflegebediirftigen Versicherten in stationaren Pflegeeinrichtungen. Diese Vereinbarung soll
eine die besonderen Bediirfnisse von pflegebediirftigen Versicherten beriicksichtigende
zahnérztliche Versorgung in stationdren Pflegeeinrichtungen sicherstellen. Hierflir haben die
Vertragspartner auf Bundesebene durch die Aufnahme einer entsprechenden Leistungsposition in
den Einheitlichen BewertungsmaRstab fir Zahnarzte BEMA-Z nach § 87 Abs. 2j SGB V die
erforderlichen Voraussetzungen geschaffen.

Um als Kooperationszahnarzt in einer Pflegeeinrichtung tatig zu werden und die besonderen
Leistungspositionen abrechnen zu kénnen, bedarf es der vorherigen Genehmigung durch die KZVN.

VI. Patientenrechtegesetz

AbschlieBend mochten wir Sie noch auf weitere Verpflichtungen aus dem Patientenrechtegesetz,
hier aus § 630c BGB und aus § 630e BGB, sowie aus dem Gesetz liber die Pflichten von
Gesundheitsdienstleistern (NGesDPG) hinweisen.

Nach § 630c BGB sind Sie verpflichtet, die Patientinnen und Patienten in therapeutischer Hinsicht
und gemal § 630e BGB in medizinischer Hinsicht aufzuklaren.

Aus therapeutischer Sicht missen Sie lhren Patientinnen und Patienten zu Beginn der Behandlung
samtliche wesentlichen Umstande der Behandlung verstandlich erklaren, insbesondere die
Diagnose und die Therapie.

Von der medizinischen Aufklarung umfasst sind samtliche fir die Einwilligung wesentlichen
Umsténde. Dazu gehoren insbesondere Art, Umfang, Durchfiihrung, zu erwartende Folgen und
Risiken der MaRnahme sowie ihre Notwendigkeit, Dringlichkeit, Eignung und Erfolgsaussichten im
Hinblick auf die Diagnose oder die Therapie. Bei der medizinischen Aufklarung ist auch auf
Alternativen zur Mallnahme hinzuweisen, wenn mehrere medizinisch gleichermaRen indizierte
und Ubliche Methoden zu wesentlich unterschiedlichen Belastungen, Risiken oder
Heilungschancen fiihren kénnen.

Diese Aufklarungspflichten aus dem Patientenrechtegesetz greift das NGesDPG weiter auf,
indem Sie als Zahnarztin bzw. Zahnarzt und damit als Gesundheitsdienstleister gemalt § 3 Abs. 1
NGesDPG lhre Patientinnen und Patienten so zu informieren haben, dass diese eine sachkundige
Entscheidung lber die Inanspruchnahme ihrer Gesundheitsdienstleistungen treffen konnen.

Auf Nachfrage haben Sie lhrer Patientin bzw. lhrem Patienten Informationen Gber lhren
Zulassungs- und Registrierstatus bereitzustellen (z. B. Tatigkeit als zugelassene Zahnéarztin oder
Zahnarzt in Einzelpraxis oder in einer Berufsausiibungsgemeinschaft bzw. einer
Praxisgemeinschaft oder als Zahnérztin oder Zahnarzt in Anstellung) und ihr bzw. ihm auf
Nachfrage auch Hinweise Uiber Ihren Versicherungsschutz zu geben.

Nadhere Auskiinfte zum Thema Patientenrechtegesetz konnen Sie bei der ZKN erfragen.
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